
Mardi 18 juin 2024

Espace Beaulieu - Bordeaux

Cancer et travail
Table ronde

Réunion soins oncologiques de support - Bordeaux 2024

En partenariat avec



Table ronde & débat 

▪ Sur le thème : « Cancer et travail » à partir d’un 
parcours patient

2

▪ Animation et modération : 

▪ Laura INNOCENTI – Cadre coordonnateur 
projets transversaux 
(Institut Bergonié) 

▪ Amandine QUIVY – Oncologue médicale et 
présidente du collège SOS (CHU Bordeaux)



Intervenants 
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Les ressources à votre disposition

▪ Cancer@work

▪ Institut Bergonié, Dispositif PHARE

▪ La Ligue contre le cancer

▪ La Maison Goxa Leku

▪ RoseUp Bordeaux

▪ LiSa Bordeaux

▪ Oncocoon

▪ Sœurs d’Encre
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Les ressources à votre disposition 
Cancer@Work 

▪ 1er club d’entreprises dédié au 
sujet du cancer, des maladies 
chroniques et du travail

▪ https://www.canceratwork.com/l-
association
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https://www.canceratwork.com/l-association
https://www.canceratwork.com/l-association


Les ressources à votre disposition 
Dispositif PHARE, Institut Bergonié

▪ PHARE : Programme Hospitalier 
d’Accompagnement au Retour à 
l’Emploi
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PHARE: Programme d’Accompagnement à la reprise d’activité professionnelle pendant et 

après les traitements en oncologie

CONSULTATIONS 
PLURIDISCIPLINAIRES

• 1 fois par mois, sur 1 demi-journée, 3 
patients max

• Médecin du travail + AS + psy

Branche 
PATIENTS « Comment accompagner 

le retour au poste d’un 
collaborateur après un arrêt 

long »
• Médecin SOS: « qu’est ce qu’un parcours 
de soins en oncologie ? »

• Psychologue: « Quels sont les impacts 
psychologiques d’un parcours de soins en 
oncologie? »

• AS: « les conséquences sociales du cancer. »

Branche 
ENTREPRISES
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Proposition d’un programme, en partenariat avec le service de santé au travail basé sur un socle à 2 têtes :



Les ressources à votre disposition 
La Ligue Contre le Cancer – Comité Gironde 
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▪ Dispositif « Ma trajectoire 
professionnelle après un 
cancer »



Ma trajectoire professionnelle après un cancer
Dispositif gratuit d’aide au retour à l’emploi de la Ligue contre le cancer 
Gironde

❑ Module 1

Atelier prévention de la désinsertion professionnelle en partenariat

 avec la CARSAT et AS LCC33 (collectif)

❑ Module 2

Module psycho-social animé par une psychologue du travail ergonome (individuel)

❑ Module 3

Module d’expression orale et écrite  animé par deux art-thérapeutes (collectif)

❑ Module 4

Module centré sur l’image de soi animé par une conseillère en image (individuel)

Un numéro unique 05 56 94 76 41 - Espaceliguebx@ligue-cancer.net



Les ressources à votre disposition 
La Maison Goxa Leku

▪ Programme « emploi et cancer »

▪ https://maisongoxaleku.com/
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https://maisongoxaleku.com/


Une équipe de 3 salariées

Déléguée générale
Infirmière coordinatrice

Assistante administrative

Un conseil scientifique
présidé par le Dr Thomas Grellety

LA MAISON DE SOINS ONCOLOGIQUES DE SUPPORT DU PAYS BASQUE

DES FORCES POUR VAINCRE LE CANCER
Une Maison ouverte à tous.

Un lieu dédié à tous les patients et à leurs proches, femmes et hommes, sans distinction de cancer.
Un lieu qui met l’accent sur l’accompagnement, le mieux-être, les rencontres et le partage.

Un lieu où l’on peut trouver toutes les réponses à ses questions, sans évoquer l maladie.

4568 Vieille Route de Saint-Pée

64310 Saint-Pée-sur-Nivelle www.maisongoxaleku.com

Clémence Plassat
06 08 70 40 02 - clemence@maisongoxaleku.com

Labellisation ARS
Nouvelle-Aquitaine dans le cadre du 

parcours après-cancer.

Mise en 
mouvement 

Accompagnement social et 
professionnel

Equilibre et 
Mieux-Être

Soutien 
psychologique 

• Permanences sociales
• Informations sur les droits des 

patients et aidants
• Coaching collectif
• Rencontres avec des experts et 

acteurs de l’emploi du territoire
• Ateliers de remédiation 

cognitive

Programme “emploi et cancer” pour 
accompagner chaque actif dès 

l’annonce et jusqu’au retour à l’emploi.

+ 30h d’activités 
chaque semaine

190
Adhérents

15%
d’aidants

18%
d’hommes

https://www.facebook.com/maisongoxaleku
https://www.instagram.com/maisongoxaleku/
https://www.linkedin.com/company/maison-goxa-leku/
https://maisongoxaleku.com/


Les ressources à votre disposition 
La Maison RoseUp Bordeaux

▪ Lieu d’accueil et 
d’accompagnement

▪ Dispositifs de maintien et retour 
à l’emploi

▪ https://www.rose-
up.fr/maisonroseup-bordeaux/

12

https://www.rose-up.fr/maisonroseup-bordeaux/
https://www.rose-up.fr/maisonroseup-bordeaux/


Maison 
RoseUp – 
Bordeaux

Accompagner les femmes 
touchées par un cancer,

Tout type de cancer



Un lieu ressources pour accompagner au maintien et 
retour à l’emploi

3 dispositifs :

-RoseCoachingEmploi : programme 
collectif de 25 rdvs sur 3 mois 10 
professionnels engagés. Groupe de 10 
femmes tout statut confondu.

               > 4 sessions par an à Bordeaux

 > 3 sessions en visio par an

-des coachings individuels
➢ avec coach professionnel ou psychologue 

du travail 
➢ 6 rdvs 

-Des journées thématiques autour de 
l’accès à la formation, l’évolution 
professionnelle, la reconversion 
professionnelle

Accès : OFFERT sous condition cotisation (30 euros 
l’année)



Nous contacter

Maison RoseUp
9 rue de Condé 33000 Bordeaux
Tram C : Arrêt Quinconces
Parking : Tourny ou Jean Jaurès

Ouvert du lundi au vendredi de 10h à 17h00.
Ouvert toute l’année sauf 1 semaine à Noel.

Entrée libre avec ou sans RDV 
Accueil des proches 

Jenna Boitard 
Directrice Maison RoseUp Bordeaux

Tel : 07 64 09 68 83

Jenna.boitard@rose-up.fr
Contact.maisonsroseupbordeaux@rose-
up.fr

https://www.rose-up.fr/maisonroseup-
bordeaux/

mailto:Jenna.boitard@rose-up.fr
mailto:Contact.maisonsroseupbordeaux@rose-up.fr
mailto:Contact.maisonsroseupbordeaux@rose-up.fr


Des ressources à votre disposition 
Lisa Bordeaux – L’Institut du Sein d’Aquitaine

▪ https://lisa-bordeaux.fr/
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https://lisa-bordeaux.fr/


Les ressources à votre disposition 
Oncocoon

▪ Coffret d’accueil distribué lors 
de l’annonce du cancer dans 
les hôpitaux de la région Nous

▪ Accompagnement spécifique 
des personnes vivant en 
ruralité (séances d’éducation 
thérapeutique)

▪ https://oncocoon.org/accueil
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https://oncocoon.org/accueil


Présent dans 8 Centres de soins

1.PRÉSENTATION D'ONCOCOON

NOS SOLUTIONS

Oncocoon

LES CONSTATS

1.Le diagnostic de cancer bouleverse vie

personnelle et professionnelle.

2.Les traitements techniques négligent parfois

l'aspect humain, augmentant la vulnérabilité

des patients.

3. L'accès difficile aux  soins  isole  les malades  en 

Nouvelle-Aquitaine. Promouvons une santé  

équilibrée, réduisant l'impact des déserts  

médicaux.



Oncocoon

CONTACT

WWW.ONCOCOON.FR

ONCOCOON_  ONCOCOON

QUITTERIE@ONCOCOON.F

R

http://www.oncocoon.fr/
mailto:QUITTERIE@ONCOCOON.FR
mailto:QUITTERIE@ONCOCOON.FR


Des ressources à votre disposition 
Sœurs d’Encre by Rose Tattoo 

▪ Tatouage artistique de 
reconstruction après un cancer 
du sein

▪ Tatouage thérapeutique sur 
cicatrices et brûlures

▪ Parcours de rétablissement après 
cancer – Dispositif « Et Après »

▪ https://www.soeursdencre.fr/
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https://www.soeursdencre.fr/


L’Association Sœurs d’Encre 
L’association « Sœurs d’Encre » 

Accompagne les femmes touchées par un cancer du 
sein ou une maladie chronique, physiquement par 

le tatouage artistique de reconstruction, et 
psychologiquement par la réinsertion sociale et 

professionnelle en favorisant la prise de confiance et 
l'estime de soi. 

Le dispositif Et Après ?! 

Est un parcours de rétablissement pour les femmes 
touchées par la maladie en immersion au cœur d'un 
atelier de valorisation créative de mobilier  L’ATELIER 

D’ÉCO SOLIDAIRE, à Bordeaux.

Il est ouvert à toutes les femmes atteintes par la maladie. 
La bénéficiaire a un statut de bénévole. Salariée au 

moment de l'annonce de la maladie ou en arrêt maladie, 
elle continue à percevoir son indemnité journalière en 
intégrant le dispositif - en accord avec la CPAM et la 

CARSAT. Au chômage, elle continue également à 
percevoir son allocation.

En partenariat avec L’Agefiph 



« BoNéNé » 
Sœurs d’Encre propose des ateliers créatifs « BoNéNé » en entreprise 
destinés à sensibiliser les collaborateurs, les  équipes aux impacts 
professionnels, sociaux et psychologiques de la maladie autour d'un atelier 
créatif et collaboratif.

Les femmes touchées par un cancer qui ont repris une activité 
professionnelle vont échanger avec l'entreprise sur leur parcours, les 
difficultés ou les bonnes pratiques rencontrées. Ces échanges permettent 
de mieux appréhender la maladie au travail, l’annonce et le retour à 
l’emploi, tout en réalisant une œuvre artistique collaborative avec une 
artiste plasticienne.
En partenariat avec L’Agefiph 
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