
Référentiel national 3C – Brainstorming 3C du 13/09/2024 (webinaire de 9h à 10h45) 
Liste des présents en fin de document. 

➢ Présentation du référentiel national 3C par Dr Véronique Bousser, voir diaporama « Referentiel3C-13sept2024-VBousser.pdf » 

➢ Lister les actions nécessaires à l’évolution des 3C suite à la parution du référentiel national 3C 

➢ Tour d’écran avec intervention d’un représentant par 3C : 2-3 actions à classer selon action individuelle 3C / action collective (avec DSRC) sur missions 3C et 
modalités pratiques de fonctionnement des 3C 

➢ Tableau des résultats ci-dessous 

 Sur les missions 3C Sur les modalités pratiques de fonctionnement des 3C 

Actions à mener 
individuellement 

• Mettre en place les missions 3C (au-delà des RCP) 
• Echanges individuels entre 3C autour des actions 

• Réactiver les groupes d’analyses de pratiques du GHT 

• Renforcer l’utilisation du DCC pour intégrer les documents de soins 
autres que les fiches RCP 

• Poursuivre l’expérimentation DCC pour les demandes d’avis extérieures 

• Mise à jour de l’offre de soins / RCP suite aux autorisations, notamment 
recours chirurgie complexe 

• Evaluation autour de l’organisation des RCP, du remplissage des fiches 
RCP, des délais de prise en charge 

• Réviser les chartes RCP 

• Actions pour assurer le quorum des RCP 

• Audit quorum RCP 

• Intégrer les PPS au DCC 

• Audit identitovigilance patient 

• Etendre l’utilisation du G8 et le remplissage des éléments 
d’oncogériatrie dans les fiches RCP 

• Actions autour de la filière oncogériatrie 

• Déploiement du PPAC 

• Mise en place évaluation gériatrique 

• Audits sur les dispositifs transversaux qualité 

• Actions avec les associations de patients 

• Actions autour du délai de prise en charge des patients 

• Evaluation des délais d’accès à la médecine nucléaire 

• Actions autour de l’accès à la recherche clinique 

• Restructuration en termes de gouvernance (copil), équipe 
opérationnelle, financement 

• Revoir les financements MIG 3C - MIG AQTC et répartition 
personnel secrétariat 3C / secrétariat RCP 

• Mettre en place réunion équipe personnel 3C au complet 

• Mise à jour convention / règlement intérieur 3C 

• Révision conventions établissements associés 



 Sur les missions 3C Sur les modalités pratiques de fonctionnement des 3C 

• Accompagnement de l’ensemble des établissements membres du 3C 

• Harmoniser les documents qualité de l’ensemble des établissements 
membres du 3C 

• Améliorer l’accès à la préservation de la fertilité 

Actions à mener 
collectivement (avec 
implication Onco-NA) 

• Rationalisation des RCP de recours du pôle régional de NA 

• Amélioration de l’accès à l’imagerie en RCP (DRIM box, Krypton, etc.) 
• Accès à la préservation de la fertilité : annuaire de l’offre / 

sensibilisation des professionnels 

• Charte déontologique pour la chirurgie reconstructrice (dépassements 
honoraires raisonnés) - Quelles compétences médicales ? Quelles 
localisations (sein, peau, maxillofacial, gynéco) ? 

• Réunion 3C/UCOG pour réflexion autour de l’articulation 

• Echanges entre 3C pour partage d’expérience et mise en place d’actions 
sur les missions 3C (recherche clinique, préservation de la fertilité, 
oncogériatrie …) 

• Evaluation / audit traçabilité de certains dispositifs transversaux 
qualité : DA, PPS … 

• Construction d’indicateurs qualité de parcours de soins 

• Actions autour de la fiche de poste nationale IDEC à venir en 2025 – 
projet EPOCK 

• Amélioration DCC K-Process (INS, harmonisation utilisation, révision 
modèle …) à soumettre au Copil DCC 

• Construction d’indicateurs évaluant les missions relevant de la MIG 3C 
et de la MIG AQTC 

• Aide à la restructuration de certains 3C (en cours) 
• Modèle de convention RCP et charte organisationnelle RCP 

(en cours) 
• Trame/modèle convention 3C 

 

Suite du brainstorming → Priorisation des actions à mener collectivement : 

- 2 actions en cours (aide à la restructuration de certains 3C et modèles de convention/charte RCP) 
- 12 actions/thèmes de travail à classer par ordre de priorité souhaitée 

- 1 vote par 3C 

- A l’aide d’un fichier Excel envoyé le 7/10/2024 pour un retour des 18 3C avant le 4/11/2024 

- Résultat présenté en webinaire 3C le jeudi 21 novembre 2024 (13h à 14h)  



 

Liste des 27 présents le 13/09/2024, représentant le DSRC et 14 des 18 3C de Nouvelle-Aquitaine 

NOM PRENOM Structure Fonction 

BERTHOUX Marie-Laurence 3C Lot et Garonne Médecin 3C 

BONICHON-LAMICHHANE Nathalie 3C Tivoli Médecin 3C 

BOUSSER Véronique Onco-Nouvelle-Aquitaine Médecin coordonnateur 

BRETON-CALLU Christel 3C Corrèze Médecin 3C 

CARER Aurélie 3C Haute-Vienne Secrétariat 3C 

COLOMBANI Françoise 3C CHU Bordeaux Médecin 3C 

CUZIN David CH La Rochelle Directeur 

DABOS Lionel 3C Lot et Garonne Infirmière 3C 

GAULTIER Karine 3C Vienne, Nord Deux-Sèvres Secrétariat 3C 

GESTA Paul 3C Deux-Sèvres Médecin 3C 

GOHIER Diane 3C Charente-Maritime Sud et Est Secrétariat 3C 

HAMMEL Bruno 3C Dordogne Médecin 3C 

HURE Florent 3C Haute-Vienne Médecin 3C 

LE ROY Christelle 3C Charente Secrétariat 3C 

LENOIR Caroline 3C Bordeaux Nord Médecin 3C 

LENOIR Floriane 3C CHU Bordeaux Directrice référente 3C 

MARTY Sylvie 3C CHU Bordeaux Cadre de santé 

MEFREDJ Anne-Sophie 3C Corrèze Qualiticien 3C 

MIMAULT Valérie 3C Vienne, Nord Deux-Sèvres Infirmière 3C 

MOTHES Agnès 3C Bayonne Médecin 3C 

PEYRALADE Céline 3C Tivoli Secrétariat 3C 

PINON Elodie Onco-Nouvelle-Aquitaine Chargée de projets 

RABILLON Véronique 3C Landes Secrétariat 3C 

REMENIERAS Liliane 3C Haute-Vienne Médecin 3C 

SAKWA Sophie  3C Landes Infirmière 3C 

SOULON Mariane 3C Charente-Maritime Nord Cadre de santé 

TROGNEZ Soline 3C Charente Qualiticien 3C 

 


